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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (Métv.) 119. § (3) - (4)
bekezdése alapjan a jegyzd koteles — a jogszabalyok alapjan meghatdrozott — belsé kontrollrendszert
miikddtetni, amely biztositja a helyi Snkormanyzat rendelkezésére 4ll6 forrasok szabdlyszer,
gazdaségos, hatékony és eredményes felhasznalasat, valamint a jegyz6 koteles gondoskodni — a belsd
kontrollrendszeren beliil — a bels6 ellendrzés miikddtetésérol az dllamhaztartasért feleldés miniszter altal
kozzétett modszertani utmutatok és a nemzetkdzi bels ellendrzési standardok figyelembevételével. A
helyi 6nkorményzat belsd ellenérzése keretében gondoskodni kell a feliigyelt kdltségvetési szervek
ellen6rzésérol is.

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (Bkr.) 49. § (3a) bekezdés alapjdn a jegyzb a targyévre vonatkozd éves ellendrzési
Jjelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat 4ltal alapitott kiltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései
alapjan készitett Osszefoglalé éves ellenérzési jelentést — a targyévet kovetden, legkésébb a
zéarszadmadasi rendelet elfogadaséig — a képvisels-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

Mihald K6zség Onkorményzata a bels ellenérzéssel kapcsolatos feladatait a Numerikus Szumma Pont
Kft. latja el

2024. évben az ellendrzés tirgya a 2023. évi maradvianykimutatas ellendrzése volt.

A belsé ellenérzés az nkormanyzatnal és koltségvetési szervénél hidnvossagokat nem tirt fel és
intézkedést igénvlé javaslat megfogalmazisira nem Kkeriilt sor.

Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht.) 69. § (2) bekezdése alapjan a belsd
kontrollrendszer létrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv vezetdje a felelos.
Az Aht. 69. § (1) bekezdése alapjan a bels6 kontrollrendszer célja, hogy a mitk6dés és gazdalkodas soran
a tevekenységeket szabélyszerlien, gazdasigosan, hatékonyan, eredményesen hajtsak végre, az
elszamolasi kotelezettségeket ellendrizzék, és megvédjék az erdforrasokat a veszteségektol, karoktol és
a nem rendeltetésszerii hasznalattél. A Bkr. 11. § (1) bekezdése alapjén a koltségvetési szerv vezetdje
koteles az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv belsd kontrollrendszerének
mindségét, majd a nyilatkozatot az éves koltségvetési beszamoldval egyiitt kiildi meg az iranyitd szerv
vezetdjének. A vezetdi nyilatkozatot a polgarmester a zarszdmaddsi rendelet tervezetével egyiitt terjeszti
a képviseld-testiilet elé. A vezetdi nyilatkozat az elSterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a T. Képviselo-testiiletet, hogy Mihald Kozség Onkorméanyzata 204. éves osszefoglald belsd
ellenorzési jelentését megtargyalni és a mellékelt formaban elfogadni sziveskedjék.

Mihald, 2025. éprilis 23.
dr. Faragd-Szab6 Melitta s.k.
jegyzé
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Vezetbi osszefoglalo

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerér6l és belsd ellendrzésérol szélo 370/2011. (X11.31.)
Korm.rendelet (tovibbiakban: Bkr.) 49. § (1) bekezdése értelmében a belsd ellenrési vezetd felelos az
éves ellendrzési jelentés elkészitésért, amelyet jovahagyésra megkiild a Mihald Kozség Onkormanyzata
(tovabbiakban: Onkormanyzat) vezet6jének.

A Bkr. 48. § alapjan a pénziigyminiszter altal kdzzétett modszertani atmutatd figyelembevételével
elkészitett éves ellendrzési jelentés az aldbbiakat tartalmazza:

I A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa dnértékelés alapjan

II. A belsd kontrollrendszer mitkddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan
. Az intézkedési tervek megvaldsitasa

A belsd ellendrzés a 2024. évi feladatait az elfogadott és jovahagyott belsé ellendrzési terv alapjan
végezte. A vizsgalat ellendrzési tervbe torténd beallitdsa A gazdalkodasi feladatokat ellatd Kozds
Onkormanyzati Hivatal (tovabbiakban Hivatal) egyes folyamatainak kockézatain, belsd
(5nkormanyzatokra kiterjesztett) szabalyzatain, valamint a helyi vezetés elvarisain alapult.

Soron kiviili ellenérzésre nem keriil{ sor.

A Hivatalnal sajat szervezeti felépitésnek megfeleld Belso ellendrzési kézikonyv kiadasara sor keriilt.
A belsd ellendrzési feladatok ellatdsa a Belsd ellendrzési kézikonyv értelemszerii alkalmazasaval, az
abban szerepld irat- és jelentés mintak alapulvételével trtént. Az ellendrzési jelentés jogszabalyi
eldirasokon alapult, melyet a Hivatal vezedje elfogadott a zaradékolas sorén.

Az ellenérzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot ado
cselekmény, mulasztas, hidnyossag nem volt.

A belsé ellendrzés altal javaslat megtételére nem keriilt sor a 2024. évben, igy intézkedési terv készitési
kételezettség sem terhelte az Onkormanyzatot.

Az Onkormanyzat belsd ellendrzési feladatait 1 f6 belsd ellendr/belsd ellendrzési  vezetd
igénybevételével biztositotta, aki képzési kitelezettségének eleget tett a 2024. évben.

A belsd ellendr feladatait a Hivatal vezetdjének kozvetleniil aldrendelve végezte, a funkcionalis
fiiggetlensége biztositott volt. Belst ellendrzést akadalyozo tényezok nem voltak. A stratégiai tervek
alapjan fejlesztési igények nem meriiltek fel a bels6 ellendrzési tevekenység vonatkozasaban. A bels6
ellendrzés tanacsadoi tevékenysége - szobeli felkérés alapjan - rimutatott az alkalmazandé jogszabalyok
és egyéb el6irasok belartasara, tovabba a legjobb gyakoriat elfogaddsara és alkalmazasara.

Osszeférhetetlenségi esetek a belsd ellendri munka soran nem meriiltek fel.

Az ellendrzés nyilvantartisa a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek és belsd elirasoknak megfeleld
formaban keriilt kialakitasra.

A fentieknek megfelelden elkészitett éves ellendrzési jelentés az Onkormanyzat vonatkozasaban a
kovetkezdkben leirtak alapjan késziil el.



Tartalomjegyzék

I. A belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatasa Snértékelés alapjan
1/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
I/1/a) A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések Gsszesitése

1/1/b) Az ellendrzések sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditisara okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyanija kapcsan tett jelentesek
szama és rovid Osszefoglalasa

1/2. A bizonyossagot add tevékenységet elbsegits és akadalyozoé tényezdk bemutatisa
1/2/a) A belsd ellendrzési egység humanerdforras-ellatottsaga

1/2/b) A belsd ellendrzési egység és a belsd ellendrok szervezeti és funkcionalis
fiiggetienségének biztositisab

172/c) Osszeférhetetlenségi esetek
1/2/d) A bels ellendri jogokkal kapcsolatos esetieges korlatozasok bemutatasa
1/2/e) A belsd ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényez6k
1/2/f) Az ellenérzés nyilvantartisa
172/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozd javaslatok
I/3. A tanacsadd tevékenység bemulatasa
L A belsd kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

[1/1. A belsd kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

1172, A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése

IIL. Az intézkedési tervek megvalodsitisa

5
5

P N« S = W =~ B> A B =



I11.

I. A bels ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatisa dnértékelés alapjan

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Dllay A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenbrzések osszesitése

e A belsd ellendrzés a 2024. évi feladatait az elfogadott és jovdhagyott belsd ellendrzési terv
alapjan végezte:
| Ssz { Az ellenérzés targya Az ellendrzés célja_, méds—zerei, ellendrizendd idészak
]r—“i o - ‘ ﬂL—e_n(")rzés qéﬁg - : N
* Az Onkormanyzat | - szabalyszeriiség és jogszeriiség vizsgalata;
| kéltségvetés Ellendrzés médszerei:

végrehajtasanak i Az Onkormanyzat koltségvetés végrehajtasanak szabalyszer(iségi
ellendrzése | ellendrzése
Ellenérizendd idészak: 2023. év;

A vizsgalat ellendrzési tervbe torténd beallitdsa az Onkormanyzat egyes folyamatainak
kockazatain, belsd szabalyzatain, valamint a helyi vezetés elvarasain alapult.

A 2024. évi ellendrzési terv, a hozza kapesolodo elemzésekkel - a belsé ellendrzési tervet
megalapozo elemzéssel és kapacitdsszamitassal, valamint a kockazat elemzéssel - etkésziilt és
elfogadasra keriilt.

Az ellendrzési tervben meghatarozott ellendrzés és kivalasztott idészakok alapjan a miikodési
koltségvetést érintden vizsgalhatok voltak az egyes jogszabaly-modositisok, a belsd
szabélyzatok és a kiilonboz6 gazdasagi folyamatok.

A felsorolt ellenérzés a tervezett munkaidtt lefedte, 15 ellendri nap felhasznalasat
eredményezte.

A 2024. évre vonatkozé éves ellenérzési terv teljesitését és a kiilonbozd tipusu, elvégzett
ellendrzések szamat a 2. szamu melléklet tartalmazza.
Tervtd] valé eltérés és elmaradt ellendrzés a 2024. gazdasigi évben nem volt.

Soron kiviili ellendrzésre nem keriilt sor.

A Hivatalnal a sajét szervezeti felépitésnek megfeleld Belsd ellendrzési kézikonyv kiadasara
sor keriilt.

A belsd ellendrzési feladatok elldtasa a Belsd ellendrzési kézikonyv értelemszerd
alkalmazaséval, az abban szereplé irat- s jelentés minték alapulvételével toriént.

Az ellendrzési jelentés jogszabalyi eldirdsokon alapult, melyet a Hivatal és az Onkormanyzat
vezetdje elfogadott a zaradékolas soran.



I'1’b)

Az ellendrzések sordn biintetG-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljdrds
meginditdsdra okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyanuja kapcsdn tett jelentések
szdma és rovid dsszefoglaldsa

-----

Az ellendrzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditasara
okot ad6 cselekmény, mulasztés, hidnyossag nem volt.

[_Ellen('irzés targva  Ellenorzés soran tett Esettipus Statusz
megallapitas(ok)

1/2. A bizonyossagot ado tevékenységet eldsegitd és akadilyozo tényezdk bemutatasa

I2/ay A belsé ellendrzési egység humdnerdforrds-elldtotisaga

Az Onkormanyzatnal a belsd ellendrzési feladatokat megbizasi szerzodés alapjan lattam el. A
1étszamhelyzetet a 1. szama melléklet mutatja be.

Foallasn, teljes munkaidds belsd ellendr foglalkoztatasat az Onkorményzat sajatossagai és a
koltségvetési forrasok nem indokoltak,

A 2024. évben a koltségvetési szervnél és kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal belsd
ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasardl és kotelezd szakmai tovibbképzésérdl,
valamint az Onkorményzat vezetbinek és gazdasigi vezetdinek belsd kontrollrendszer témajh
kotelezd tovabbképzésérdl szol6 22/2019. (Xi1.23.) PM rendelet (tovébbiakban: PM rendelet)
2. § (1) bekezdésében foglalt képesitési és gyakorlati kdvetelményeinek megfelelek. Szakiranyu
diploméaval (kbzgazdasz) és mérlegképes konyveldi képestéssel rendelkezem, gyakorlati idém
26 év.

Az allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht) 70. § (4)-(5)
bekezdésel alapjan kiadott engedéllyel rendelkezem, nyilvéntartasi azonositom 5112969.

Szakmai képzés vonatkozasaban, az év sordn tSbb olyan eldadason, tovabbképzésen vettem
részt, amelyek munkam végzéséhez sziikségesek voltak.
- Szakmai képzés:

» Kényvviteli szolgaltatast végzok kételezd tovabbképzése dllamhaztartasi szakteriileten,
valamint a szamviteli kornyezet valtozasanak egyes kérdései — 2024. cimid mindsitett
képzés

» Egyes munkaiigyi és TB. szabalyok, valamint az Szja. térvény médositasa - 2024.

= Bels§ ellendr képzése ABPE 1. képzés

Belsé ellendrok idegen nyelvi képzése: -
- Belso ellenorok informatikai képzése: -
- Egyéb (pl. kommunikacios, vezetési képzések):
» A hivatasetikai eljaras folyamata (e-learning)
» Nem csak a pénz szamit! — Oszténzésmenedzsment (e-learning)



1/2/b) A belsg ellendvzési egység és a belsS ellendrok szervezeti és funkciondlis figgetlenségének
biztositdsa

e Belsd ellendri feladataimat az Onkorményzat vezetdjének kdzvetleniil alarendelve végeziem, a
szervezeti hierarchidban a helyzetem megfelel6 volt.

e A funkcionalis fiiggetlenségemet biztositottak.
1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek
o Osszeférhetetlenségi esetek a munkam soran nem meriiltek fel.
1/2/d) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

o Az ellenSrzott szervezeti egység helyiségeibe torténd belépést biztositottak szamomra.
Ellen6rzésem sorédn, a szitkséges dokumentumokba torténd betekintési joggal mindenesetben
rendelkeztem. A munkavégzéshez Kkapcsolédd jogszabalyok, belsd — szabalyzatok
rendelkezésemre alltak.

e A belsd ellendérzéshez sziikséges informéciokkal segitették a munkamat.
e A vizsgilatok soran szakértd bevondsat nem kellett kezdeményezni.
1/2/e) A belsé ellendrzés végrehajidsdar akaddlyozo tényezdk
e Belsd ellenérzést akadalyozo tényezdk nem voltak.
172/ Az ellendrzések nyilvintartasa

o Az ellen6rzésrél - az adott ellendrzésre vonatkozoan - konkrét ellendrzési mappa késziilt, mely
tartalmazta a Belsd ellenéri kézikonyv iratmintai alapjan az ellendrzésre vonatkozé anyagokat,
dokumentumokat.

» A konkrét, iktatott ellendrzési mappa 15 éves megdrzési idovel az Onkormanyzat irattaraban és
a bels ellendmél kertiltek elhelyezésre.

o Az cllenbrzés nyilvantartisa a hatdlyos jogszabalyi rendelkezéseknek és belsd eldirasoknak
megfeleld formaban keriilt kialakitésra.

l/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesziésére vonatkozd javaslatok

e A stratégiai tervek alapjan fejlesztési igények nem meriiltek fel a bels6 ellendrzési tevékenység
vonatkozasdban.

1/3. A tandcsadéi tevékenység bemutatasa

e A belsd ellenérzési tevékenység sordn érvényesiiliek a bels ellendrzési tevékenység mindséget
biztosité eljarasok. A tanacsadd tevékenység - szobeli felkérés alapjan - ramutatott az
alkalmazandé jogszabalyok és egyéb eldirasok betartisdra, tovdbbd a legjobb gyakorlat
elfogadésara és alkalmazasara. A tanacsado tevékenységre forditott 5 szakértOi napot a 3. szama
mellékiet tartalmazza.



IL A belsé kontrollrendszer miikdésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

II/1. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossiganak, hatékonysaginak és
eredményességének nivelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

» A belsd ellendrzés soran javaslat megtételére nem keriilt sor, az ellendrzési jelentés tervezet
egyeztetése megtortént.

i Vizsgsilai cime ; Megallapitas Rangsor Kivetkeztetés Javaslat
Az Onkormanyzat - - - B}
koltségvetés

| végrehajtasanak ellendrzése |

e Az ellendrzés soran kiemelten vizsgéltam a gazdasagi folyamatokra jellemzd szabalyokat,
valamint azok alkalmazasit az eljarasok soran.

1172. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Az Onkormanyzat altal kialakitott kontrollkérnyezetben viligos volt a szervezeti struktira,
egyértelmiiek voltak a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladatok. Meghatarozasra keriiltek
az etikai elvarasok és biztositottdk a humaner&forras atlathatosagat.

A Hivaial ltal kiadott (dnkormanyzatokra kiterjesztett) szabalyzatok és kialakitott folyamatok
biztositottak a rendelkezésre allé forrasok szabélyszer(i, szabalyozott, gazdasagos, hatékony,
valamint eredményes felhasznalasat. A gazdalkodasi feladatokat ellato Kozos Onkormanyzati
Hivatal SZMSZ-ében meghatiroztdk a szervezet felépitését, az ligyrendben eloirtak a
feladatokat és feleldsségi kordket, az ellendrzési nyomvonalban rogzitették folyamatokat,
elkészitették az integritds szabalyzatot.)

A Hivatainal (az 6nkorméanyzatokra vonatkozdan is) szabalyoztdk a szabalytalansiagok
kezelésének eljarasi rendjét.

A Hivatal miikddésében érvényesiilt a szakmai felkésziiltség, a partatlansig ¢és az
elfogulatlansag, az erkolesi fedhetetlenség, valamint a kozérdekek elotérbe helyezése.

2. A Hivatal elkészitette (az Onkorményzatokra kiterjesztett) integralt kockazatkezelési
rendszerét, amely tartalmazta - a kockézatok meghatdrozasat és felmérését, a kockazatok
elemzését és kezelését, a kockdzatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalatat, valamint a csalas
és korrupci6 kiszilirését — az integralt kockazatkezelés megfeleld volt a 2024. évben.

3. A Hivatal 4ltal belsd (az Snkormanyzatokra kiterjesztett) szabalyzatokban is eldirt és kialakitott
kontrolltevékenységek biztositottak a kontrollstratégidk meghatarozasat, a feladatkordk
szétvalasztasat, a feladatvégzés ellendrzését és folytonossagat.

A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan kialakitasra keriil az
ellendrzési nyomvonal.

4. A Hivatalndl (az Onkormanyzatokra Kiterjesztett) kialakitott informacidaramlas és
kommunikaciés rendszer kévetkeztében a megfeleld informéciok a megfeleld iddben eljutottak
az illetékesekhez. Az informéciés- é kommunikiciés rendszerek biztositottak a



hatékonysagot, a megbizhatosdgot és a pontossagot a kiilonbozd beszamolasi szintek
vonatkozasaban.

A Hivatalnal mikddd nyomon kovetési rendszer (monitoring) az operativ tevékenységek
keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kdvetésbdl, valamint az operativ
tevékenységektdl fliggetleniil miikodd belsd ellendrzésbdl allt.

111 Az intézkedési tervek megvalésitasa

A belsé ellendrzés altal javaslat megtételére nem keriilt sor a 2024. évben, igy intézkedési terv
készitési kitelezettség sem terhelte az Az Onkorményzatot. Ez alapjan elmondhatd, hogy lejart
hataridejli, tovabba elmaradt intézkedések nem voltak az Onkormanyzamél. (4. szami
melléklet)
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Létszam és erdforras’

1. szamu melléklet

Belst eliendr kizszolghlati  Sejéterdforras,  Kulsb Kileg |  Buid
_ o ban? " ssszesen | » Hate? erbforras Eréfarras
Jogviszonyoan _ | s=eee sszesen | osszesen
Fejezet / Helyi
onkomanyzat: Mihdld Kozség ——— e o | =
Onkorményzata torv | teny | ey |ty |
4 101y | (12319 | @1.01) | (1281) terv _ g e E:.q v [ teays) o ) 33.|
betaltendd | rendetkezésre . " 7 .
| .
Sllashely @) | &ll6 létszam ()’ elfendri nap 7 [ ellendri nap gllendri nap
|
_ﬂnﬁﬂ:mmgﬂagwgl A 1 = |.._ ] ﬁ PR ,
iy A L2y o0  oo0| oool o000l 0ool 000 100 1,00/ 30,00 3000
_ _ﬂﬂmnﬁm:a%awnmz\ Heip | _ | "
dSnkermanyzat dsszesen.  Mihald Kbzség |
1| Srkomményzata _
I - - | [ - | 100 400 30,00 3080 30,00 30,00
" 1l.|Irény fott szervek sszesen i — | apo| o0e] ool ooo] 000l 000 000 0,00 c..@—. 000 000 000
[flrén ftott kbltsé vetési szerv neve| | (M | | i I [ 000 000
| 2.[[kedm ot koltsé  vetési szerv neve/ — T — ] 1 opa 800
_ [Irényitott koltscsvetési szerv neve| | L - Rl e = 000 400
Jirdn  ftott koftséyvatési szerv neve) | 000 000

1 A részmunkaidds fogialkoztatottak vagy a téredék évben foglalkoztatott ellenérék
esetében (sajat és kilsé er6forras esetén is) az atlagos neltd munkaiddhtz képest
idaranyosan fére vetitve két tizedes jegyre kerekitve kérjik feitintetni a Iétszamot
&s ezzel Bsszhangban kell kiszdmitani az ellendri napok szamat, amelyet viszont
egész szamra kerlink kerekiteni.
Vegylnk egy példat! 215 az atlagos nettd munkaidd, 1 kolléga heti 30 dras
foglaikoztatésa, azaz hatoras részmunkaidd esetén 0,75 5 (6 dra /8 dra), illetve 161
ellendri nappal (215 x 0,75) szamolhatunk.

2

Belsd

lendrzési veze

, belsd ellendrzési feladatot ellato személy kormanyzati

szolgalati, kézszolgalati, kozalkalmazott, szolgalati, igazsagigyi alkalmazotti
jogviszonyban, stb. (a tovabbiakban egyiittesen: kozszolgéalati jogviszony).

3 Kulsd szolgaltatd: kapacitas kiegészités, specidlis szakértelem vagy a belsé
ellenérzési tevékenység teljeskonii ellatasa (Bkr. 16. §).

4 A betéltends aliashely és a rendelkezésre allo letszam egylittes dsszege adja a
szervezeti egységnél foglalkoztathatd ellendrbk szamat.



2. szama mellékiot
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Tevékenységek 3. szama melléklet
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12 sz, ;] Bl hi . Az itt olvashalé adatoknak meg kell egyezniiik a 2. sz. meliékiet AO-AR
i 1 taldthatd ivat. E2ek a celidk hivalkozasokat, képleteket tartalmaznak, melyeket kérlnk nem
fol{ilieni (kivéve a sorok masoldsa miath djra-ké as szUksopgessége eselén).
2 Egyéh E<a_§_<mmm pl. a um_uo m__ns.uﬂnu_ vezetd nem o_ho:anmm, *a_mnu_m_ lefjesitményériékelés, tnsriékelés,
évas o i ase, egyéb admini
3 Fllendré desada pzésre 83 cqyab levékenysegre forditoll sajat kapacitas Gsszesen. Az itt
megjelend adatoknak ommnzm:numz kell allniuk az 1. sz. akletben a G-H p s dott &tszam és
erdforras adatokkal.

4 Ellenéizéste, tandcsadisra, képzésra és egysh 3<nrm:<mmn_.m forditott kilsé kapacitas dsszesen. Az it
megjelend adatoknak dsszhangban kel aliniuk az 1, s2. f ya K-l P létszam és
eréforvas adatokkal.

5 A tandcsadas sajat eflendri napok széma. A tanacsadas ellendri nap a belsd ellendrzési tevékenyseg ellatdsahoz
kapesolddd, azenban nem ellondrzésre torditott kapacitas.

B A tanacsadds killsd ellendri napok szama kilsd szolgaltatd megblzdsa esetén a belsd ellendrzési tevékenység

itasahos kap Gdd, a: nem eliendrzésre forditott kapacitas.

7 Amennyiben a belsd ollendrzési tevekenységet teljeskarien kilst szolgaltald \alja ol alkor az altala elvégzatt
képzast itt sziikeéges megjeleniteni,

& Soron kivili az az 6 lynek targya konkrétan nem hatarozhatd meg vidre, de a tervben kapacitast
terveznek ré. Fontos arra figyolni, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltintetett adatok és a b) pontba beirl adat
Kozt ne legyen atfedés.
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Intézkedések megvaldsitasa’
kiils6 ellendrzés javaslatai alapjan

4a. szamu melléklet

Fejezet / e Mwm_wé Térgyévi Ebbsl | Megvalésitasi
MME.M&;.%H&:«.@n “sm:.ma intézked selc intézkedések® | végrehaitott® arany
zség Onkorményzata
db’ %
Fajezet / Helyl 6nkormanyzat A . e
Seszesen (L1L). . 0| 0 #ZEROOSZTO!
Fejezetet iranyitd szerv /
I.[Helyi dnkormanyzat sszesen Mihald #ZEROOSZTO!
Kozség Onkormanyzata
il.]Iranyitott szervek 6sszesen 0 0 #ZEROOSZTO!
1.|[Irdnyitott kéltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
2.|[Irdnyitott kbltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
3.|[Iranyitott koltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
n.|[iranyitott kéliségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!
2 PI targy&vben jart ie a hatarideje; Uj felelds kijellésével egyidejleg Uj

hataridé keruit kitlizésre; stb.
3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig

lejart a hatarideje.

4 Nem tekinthetd végrenajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de meg
folyamatban lévs megvalositas, amelyek Igy a kdvetkezé évre hlizédnak at.

§ Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, méas-mas
feleléssel, akkor mér a nyilvantartasban kulén-kilon intézkedeskent
szlkséges feltintetni.



Intézkedések megvaldsitasa’
belsé ellendrzés javaslatai alapjan

4b. szamu melléklet
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Feiezet / El6z6 év(ek)rdl vy ha i loaualdaitis:
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Kozség Onkormanyzata ISZKSGOEE | |
il o\ ||_
db b
Fejezet / Helyl Snkorméanyzat . |
Sassesandii) u 0 0 0] #ZEROOSZTO!
Fejezetet iranyité szerv /
I.|Helyi nkormanyzat osszesen Mihald #ZEROOSZTO!
Kozség Onkormanyzata —
H.Irényftott szervek tsszesen 0 0 0| #ZEROQSZTO!
_1.|[Irényitott koltségvetési szerv neve| #ZEROOSZTO!
2.|(Irdnyitott koltséqvetési szerv neve) #ZEROOSZTO!
3.|/Iranyitott kéitséovetési szerv neve| #ZEROOSZTO!
| n.|[Irényitott koltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!
2 Pl targyévben jart le a hatarideje; uj felelds kijelolésevel egyidejlileg i
hataridd kertilt kitiizésre; stb.

3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig

lejart a hatarideje.

4 Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még
folyamatban l&vd megvaldsitas, amelyek igy a kévetkezd évre huzddnak at.

5 Amennyiben egy intézkedés t6bb szervezeti egységet érint, mas-mas
feleldssel, akkor mar a nyiivantartasban kilon-kiilon intézkedésként
szukséges felttintetni.






