, Aki érez, az cselekedjék, és segitsen amint lehet.
Aki nem tud érezni, az legalabb hagyja a jot
Es ne harcoljon ellenségképpen azokkal,

Kik tobbet adnak tettre, mint az tires szora.”

Tessedik Samuel Kollégium

Tessedik Samuel (1742-1820)
evangélikus lelkész, pedagogus, pedagogiai és gazdasagi szakiro,
a hazai felnottképzés egyik megalapitoja



Az ontevékenység Osztonzése, a kozosségi miivelddés gyakorlati ismereteinek, tapasztalatainak, jo
példainak elterjesztése érdekében a Lakiteleki Népfoiskola és az NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit
Kozhasznu Kft. 2017. marciusaban Tessedik Samuel Kollégiumot indit.

El6zmény

A XVIIL. szazad végén Tessedik Samuel szarvasi evangélikus lelkész gyakorlati oktatassal
egybekotve terjesztette a parasztsdg gazdalkodasdnak ,,megjobbitasat” szolgald, az emberrel és
kornyezetével Osszefiiggd, a mezdgazdasag s az ipar kiilonb6z6 agaiban felhasznalhato ismereteket.
Ugyancsak az 6 munkassaganak koszonheté a mindennapi élet gyakorlati teenddivel, valamint a
kozigazgatassal kapcsolatos tudnivalok megosztasa, melynek ékes példaja az 1780-t6l 1806-ig
fennallo gyakorlati-gazdasagi ,,szorgalmatossagi” iskola. Mind elméleti, mind gyakorlati pedagogiai
munkassaga a felvilagosodas pedagodgiai eszméinek hazai meghonositisat szolgalta. Tessedik
nemcsak a tanitds révén valdsitotta meg az alap- és gazdasagi képzését, hanem elgondolasait,
modszerereit folyamatosan irdsaiban is rogzitette. Ennek koszonhetd, hogy Europa-szerte ismertté
valt a nevéhez fiz6d6 ,,mintaiskola”, valamint az ott kiprobalt és alkalmazott modszerek. Tessedik
tevékenységét akaraterejével, kiildetéstudataval és elhivatottsagaval is példassa tette. Alapelve volt,
hogy ,,a gyermek nem tanul azért, hogy azt ismét elfelejtse, hanem hogy egész életében annak hasznat
vegye”.

Tessedik Samuel felndttképzési tevékenységének ugyanugy az ,.életre nevelés” volt az alapelve, mint
ahogy napjaink népféiskoldinak 1is. 2017-ben a kozdsségi miivelédés, mint szakteriilet
,,meérfoldkéhoz” ért azzal, hogy a tarsadalmi kihivdsok kezelését, az egyének oOntevékenységét
kiterjesztett népfoéiskolai halozattal is szolgalhatja. A Kollégium aktualitasat adja tovabba, hogy a
Lakiteleki Népfoiskola és az NMI Mivelddési Intézet a kozdsségi miivelddés megujuld
felsboktatasanak gyakorlati képzéséhez is hozza kivan jarulni, kiegészitve azt a Karpat-medencében
feltart a kozosségi kompetenciakkal, tapasztalatokkal.

A kollégium célcsoportja

A kozOsségi miivelddés, az onmiivelédés, a nem formalis felndttképzés, illetve a kozosségi
fejlesztések tertiletein aktiv, Magyarorszagon, illetve a Kéarpat-medencében €16, dolgozo, tanul6 18-
35 éves fiatalok.

A szakkollégium céljai
Rovid tava célok

e Korszeri, gyakorlati tudas szerzése a k6zosségi miivel6dés modszereirdl és gyakorlatarol.

o A résztvevOk koOzosségi, kozosségépitd kompetenciainak, kapcsolodd képességeinek
fejlesztése, tapasztalataik cseréje.

e A fiatal szakemberek terepismeretének és kapcsolatrendszerének fejlesztése, bovitése.


https://hu.wikipedia.org/wiki/Felvil%C3%A1gosod%C3%A1s

Hosszu tava cél

e A részt vevo fiatal szakemberek szakmai eldmenetelének segitése.

o A kozosségi miivelddés teriiletén olyan szakmai kapcsolati hald alakuljon ki, amelynek tagjai
a magyar miivelédés, a nemzeti kultira megdrzésének, kozvetitésének meghatarozo
szerepl6iveé valnak.

A szakkollégium tartalma és keretei

A szakkollégiumi munka tartalmi elemei

Az alabb felsorolt témakorokben meghivott elméleti €s gyakorld szakemberek eléadasai, szakmai
parbeszéd ¢és tapasztalatcsere (szeminariumi munka), illetve jO példdk ismertetése és
mihelygyakorlatok keretében dolgozzék fel a szakkollégium tagjai. Egy-egy hétvége keretében két-
harom téma feldolgozasara kertil sor, azok Osszetettsége fliiggvényében.

Tervezett fobb témakorok

kozosség és miivelodés, kozosségi miivelddés; ifjusagfejlesztés; az egész életre kiterjedd tanulas,
feln6ttképzési programok a kozosségi miivelddésben; népféiskolak kiildetése és modszertana;
értékfeltaras; kozosségfejlesztés, kozosségi fejlesztések; kozosségi tervezés alapjai; kozosségi munka
¢s 1) technoloégidk; Onkéntesség; haldzatok vilaga, halozatelméleti alapok; amatér mivészetek,
kozosségi munka szegénységben €16k korében, kozosségi integracio; Kozosségi gazdasag, kulturalis
alapu gazdasagfejlesztés, gazdasagi szemlélet a kozosségi munkaban

A képzés iitemezése

e 2017 és2018. kozott, 4 félév alatt 8 bentlakasos, hétvégi kurzus (péntek vacsoratol —
vasarnap ebédig).
Az id0szak soran két nyari egyetem keriil megrendezésre.
Hazai és hataron tuli ,,latoutak”.

A Kképzés vezetoi

Lezsak Sandor, a Magyar Orszaggytilés alelnoke, a Lakitelek Népfoiskola Alapitvany
kuratériumanak elndke

Zavogyan Magdolna, kultiraért felelds helyettes allamtitkar, Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Karpati Arpad, NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit Kézhaszna Kft. tigyvezetd igazgatoja
A képzés eloadoi
A képzés keretében vezetd szakemberek — a kozosségi miivelddes, a kozosségfejlesztés, a kozosségi

(gazdasagi, térségi és telepiilési, egyhazi, ifjusagi stb.) fejlesztési teriiletek szakértdi, jo példainak
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megvalositoéi, valamint a hatékony helyi kommunikéacid ért6i — osztjadk meg tudasukat és
tapasztalataikat a hallgatokkal. A képzés keretén beliil a hallgatok betekintést nyerhetnek a
szakpolitika és a szélesebb politikai kdrnyezet vilagaba is, egy-egy vezetd politikus, szakpolitikai,
kozéleti szerepld eldadasan keresztiil.

A kollégiumi szeminariumok keretében a résztvevok az eldadok altal kijelolt, illetve maguk altal
valasztott témakrol tarthatnak referatumokat, bemutatokat.

Részvétel, jelentkezés

A képzés helyszine: Lakiteleki Népfdiskola
Koltségek:

e a Lakitelekre utazas egyénileg, a résztvevo koltségén torténik;

e a hétvégi népfdiskolai képzéseken a szallasért, teljes ellatasért, programért a Lakitelek
Népfoiskola altal tamogatott kedvezményes dijat fizetik a résztvevdk, amely alkalmanként
5.000 forint/fo;

e aszakmai programok, ,latoutak” koltségét az NMI Miivelddési Intézet Nonprofit Kozhaszn
Kft. biztositja.

Jelentkezés:

o A Tessedik Samuel Kollégiumba a kitoltott, megfeleld mellékletekkel ellatott jelentkezési
lapon kell jelentkezni.

o A jelentkezési lapot és a mellékleteket e-mail iizenetben kell elkiildeni a Jelentkezési lapon
megadott cimre.

A jelentkezés hatarideje: 2017. marcius 13.
A jelentkezési laphoz csatoland6 mellékletek:

fényképes szakmai onéletrajz;
rovid (hozzavetdleg egyoldalas) motivacios levél;
rovid tanulmany, gondolatosszegzé iras a kozosségi miivelddés, a kozosségfejlesztés, a
kozosségi fejlesztések, a kulturalis-k6zosségi tarsadalom- €s gazdasagfejlesztés helyzetével,
varhato trendjeivel, helyi vagy haldzatos innovacidival, példaival kapcsolatban, (legfeljebb 3-
4. oldal terjedelemben);

e indoklassal ellatott ajanlas munkahelyi vezetd, civil szakmai szervezet vezetdje, illetve
oktatasi, felsGoktatasi, tudomanyos témavezetd részEérol.

A képzés gyakorlati tudnivaldirél (utazasi lehetdségek, menetrend, mit sziikséges hozni a
hétvégére, részletes program stb.) a szervezOk a felvételi kiértesitéssel egyiitt tijékoztatjak a
résztvevoket.

Az elso6 kollégiumi alkalom idépontja: 2017. marcius 31 — aprilis 2. (péntek 17 6ratdl vasarnap 13
oraig)



